KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM UNIVERSITESI
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI DiS HEKIMLiGi UZMANLIK EGITiMi
YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi ana bilim dallarinda egitim alan uzmanlik 6grencilerinin dis hekimligi
uzmanlik egitiminin gerektirdigi faaliyetlerin planlanmasi ve uygulanmasi ile ilgili usul ve
esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yonerge, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesindeki ana bilim dallarinda egitim alan uzmanlik 6grencilerinin dis hekimligi uzmanlik
egitiminin gerektirdigi faaliyetlerin planlanmasi ve uygulanmasi ile ilgili usul ve esaslar
kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, 3 Eyliil 2022 tarih ve 31942 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiirirliige giren Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi ve 7
Ekim 2023 tarih 32332 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi’'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Ydnetmelik
hiikiimlerine uygun olarak diizenlenmistir.

Tamimlar

Madde 4 — (1) Bu Yonergede gegen,

a) Akademik Kurul: Tlgili ana bilim dalindaki &gretim iiyelerinden olusan kurulu,

b) Bakanhk: Saglik Bakanligini,

c) Birim: Dis hekimligi uzmanlik egitimi veren ana bilim dalini,

¢) Birim Egitim Sorumlusu: Ilgili programdaki egitimin koordinasyonunda yetkili ve
sorumlu olan egiticiyi,

d) Cekirdek Egitim Program (CEP): Uzmanlik egitiminin tamamlanabilmesi i¢in
programda bulunmas: ve ilgili alanda uzmanlik egitimi siiresince her bir uzmanlik 6grencisinin
kazanmas1 gereken, TUKMOS komisyonlar: tarafindan hazirlanip Tipta Uzmanlik Kurulu
(TUK) tarafindan onaylanan, ilgili yonetmelikte Cekirdek Egitim Miifredati1 olarak tanimlanmius,
asgari egitim-0gretim yeterliklerini,

e) Dekan: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini,

f) Dekanhk: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dekanligini,

g) Dis Hekimligi Fakiiltesi: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesini,

8) Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi: Dis Hekimligi uzmanlik alanlarinda 6zel yetki
ve yetenek kazanarak uzman olabilmek i¢in gereken kuramsal &gretim ve uygulamalari
kapsayan lisansiistu egitimini,

h) Egitici: 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine gore gorev yapan ve
uzmanlik belgesine sahip profesor, dogent, doktor 6gretim iiyesi ve egitim sorumlusunun uygun
gorecegi uzmanligi olmayan 6gretim iiyesi ile 6gretim gorevlisini,



1) Genisletilmis, Egitim Program (GEP): Cekirdek egitim programini da igeren,
birimlere 6zgu ileri egitim ve dgretim programini,

1) Kurul: Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Kurulunu,

j) Kurum Egitim Sorumlusu: Dis Hekimligi Fakiiltesinde uzmanlik egitiminin
yiriitilmesinden sorumlu olan egiticiyi,

k) Ogrenci: Uzmanlik 6grencisini,

I) Program Yoneticisi: lgili programda egitimin koordinasyonundan sorumlu egitici
olan ana bilim dali bagkanini,

m) Rotasyon: Uzmanlik 6grencisinin uzmanlik egitimi siiresi icerisinde, kendi dali
disinda almasi gereken, TUK tarafindan belirlenen ve tamamlanmasi zorunlu olan egitimi,

n) TUK: Tipta Uzmanlik Kurulunu,

0) TUKMOS: Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma ve Standartlar1 Belirleme
Sistemi’ni,

0) UETS: Uzmanlik Egitimi Takip Sistemini,

p) Uzmanhk Egitim Programm: Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan olusturulmus,
belirli bir uzmanlik dalinin egitimine yonelik egitim standartlarini iceren ve en azindan ¢ekirdek
egitim miifredatin1 kapsayacak sekilde yapilandirilmis, ilgili ana bilim tarafindan yonetilen
fonksiyonel egitim yapisini,

r) Universite: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesini,

s) YOK: Yiiksek Ogretim Kurumunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Dis Hekimligi Uzmanhk Egitimi Kurulu ve gorevleri

Madde 5 — (1) Kurul, dis hekimligi uzmanlik egitiminin amaglarinin ve bu amaglarin
gerceklestirilebilmesi i¢in yapilmasi gereken faaliyetlerin diizenlenmesini saglamak amaciyla
Dekanlik tarafindan olusturulur.

Madde 6 - (1) Kurul asagida belirtilen iiyelerden olusur:

a) Dekan,

b) Egitimden sorumlu Dekan yardimcisi,

¢) Dis hekimliginde uzmanlik egitimi veren ilgili ana bilim dallarinin bagkani veya birim
egitim sorumlusu.

(2) Dekan toplantilara bagkanlik eder. Dekanin katilamadig toplantilarda egitimden
sorumlu Dekan yardimcisi bagkanlik eder.

(3) Kurul, giiz ve bahar donemi olmak {izere yilda en az iki kez toplanir.

(4) Kurul, baskan veya vekilinin giindemli ¢agris1 iizerine salt ¢ogunlukla toplanir.
Kararlar oy ¢oklugu ile alinir ve goriisiilen konularda iiyeler ¢ekimser oy kullanamaz. Oylarda
esitlik olmasi durumunda baskanin taraf oldugu goriis kararlastirilmis sayilir ve karar defterine
yazilir. Alinan kararlar toplantiya katilan tiim tiyeler tarafindan imzalanir. Karara katilmayan
iiye kars1 oy gerekgesini karar defterine yazmak zorundadir. Bu kararlar Dekanliga tavsiye
niteliginde iletilir. Fakiilte Kurulunun karar1 ve Dekanin onayi ile kesinlesir.

(5) Kurulun sekretarya gorevini Fakiilte Sekreteri yiirtitiir.

(6) Uyelerin kurul gérev siireleri, idari gérevleri siiresince devam eder.

Kurulun gérevleri
Madde 7 — (1) Kurulun gorevleri sunlardir:



a) Fakiiltenin dis hekimliginde uzmanlik egitim hedeflerini belirlemek ve hedeflerin
gerceklestirilebilmesi i¢in ana bilim dallarina ait GEP’lerin TUK ’un belirledigi CEP’lere uygun
olacak sekilde diizenlenmesini saglamak.

b) Ana bilim dallarinin uzmanlik egitimi karnesinin CEP ve GEP’¢ uygun olarak
diizenlenmesini ve karne raporlarinin her 6 (alt1) ayda bir Dekanliga ulagtirilmasini saglamak.

¢) Birim Egitim Sorumlusu tarafindan her uzmanlik 6grencisi i¢in doldurulmasi zorunlu
olan kanaat formlarinin alt1 ayda bir (1. ve II. donem) doldurulmasini ve Dekanliga iletilmesini
saglamak.

¢) Uzmanlik veren ana bilim dallarinin egitim hedefleri ve miifredatinin olusturulmasi
ve uygulanmasi faaliyetlerini denetlemek ve gerekli durumlarda gelistirilmesi i¢in tavsiyede
bulunmak.

d) Uzmanlik tezi yazim kurallarimni belirlemek ve uygulanmasini denetlemek.

e) Uzmanlik egitimine yeni baslayan 6grencilere, kurumu ve uzmanlik egitimini tanitici
bilgiler vermek, kanuni sorumluluklar ve mesleki etik ile ilgili uyum programlar1 diizenlemek.

f) Uzmanlik 6grencilerinin egitim ve sosyal gereksinimlerini karsilayan alt yapinin
kurulmas1 i¢in Dekanliga 6neriler sunmak.

g) Uzmanlik 6grencilerinin bilimsel arastirma faaliyetlerine katilmasimi ve bilimsel
yayinlar ortaya ¢ikarmasini saglamaya yonelik uygulamalar yapmak.

g) Uzmanlik egitimi bitirme siavina bagvuran uzmanlik égrencilerinin durumunu ve
dosyasinda yer almasi gereken belgeleri denetlemek.

h) Uzmanlik egitiminin uygulanmasinda birimlerin ulusal ve uluslararasi akreditasyon
islemlerini planlamak ve denetlemek, bunun i¢in gerekirse Kurula bagh alt komisyonlar
kurmak.

1) Uzmanlik egitimini ilgilendiren alanlarda Dekanliga danigsmanlik yapmak.

UCUNCU BOLUM

Uzmanlik egitimi sorumlulari, uzmanhk égrencileri uzmanhk egitim sorumlular:

Madde 8 — (1) Kurumdaki uzmanlik egitim sorumlulart; 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu hiikiimlerine gore gorev yapan ve uzmanlik belgesine sahip profesor, dogent ve doktor
ogretim {iyeleridir. Ilgili alanda uzmanlig1 olan 6gretim elemanlari, ilgili alanda uzmanlhig
olmayan 6gretim tiyeleri egitim sorumlulari nezaretinde uzmanlik egitiminde gorev alabilir.

Madde 9 — (1) Uzmanlik egitimi sorumlusu, her uzmanlik 6grencisi i¢in uzmanlik
egitiminin ilk bir ay1 i¢inde ilgili ana bilim dali akademik kurulu karar ile belirlenir. Egitim
sorumlusunun gorevleri sunlardir:

a) Kurum tarafindan yapilan adaptasyon egitimlerine 6grencisinin katilimini saglamak,
kendi birimindeki oryantasyon egitimini uygulamak ve bunlar1 egitim dosyasinda
belgelendirmek.

b) Uzmanlik 6grencisinin, uzmanlik egitimi surecinde, tezi disinda, yapmasi gereken bir
bilimsel ¢alismanin yapilandirilmasi, baslatilmasi, siirdiiriilmesi ve sonlandirilmasini saglamak.

¢) Uzmanlik &grencisinin tez danismani uzmanlik egitim sorumlusudur. Gerekli
goriildiigii takdirde ana bilim dali akademik kurul goriisii alinarak ana bilim dali bagkani
tarafindan, egitim sorumlusu disinda baska bir tez danisman1 da gérevlendirilebilir.

¢) Tez galismasinin niteliginin birden fazla danisman gerektirdigi durumlarda ikinci tez
danismani atanabilir. ikinci tez danismani, fakiiltedeki diger ana bilim dallarinda, Universitenin
diger fakiiltelerinde ya da baska iiniversitelerde gorevli olan dgretim tiyelerinden segilebilir.



(2) Uzmanlik egitimi surecinde uzmanlik O&grencisinin veya uzmanlik egitim
sorumlusunun yazili ve gerekgeli talebi tizerine, ilgili birimin akademik kurul karar1 ile egitim
sorumlusu degisikligi yapilabilir.

Uzmanlk 6grencileri

Madde 10 — (1) Uzmanlik 6grencisi: Kurumlarindaki kadro tinvani ne olursa olsun,
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde programlarda uzmanlik egitimi goren, arastirma ve uygulama yapan kisileri ifade
eder. Calisma usul ve esaslar1 Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yo6netmeligi
cercevesinde diizenlenir.

Madde 11 — (1) Ilgili mevzuata gore gdreve baslamaya hak kazanan ve kuruma
miiracaat eden uzmanlik 6grencileri igin kimlik, iletisim ve egitim bilgilerinin de islendigi
asistan karne dosyas1 hazirlanir. Uzmanlik egitimine basvuru suresi i¢inde baslamasina kanuni
engel bir durum olmadan gorevine baslamayanlar hakkinda ilgili mevzuata gore islem yapilir.

Madde 12 — (1) Dis hekimligindeki uzmanlik ogrencilerinin goérev, hak ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Uzmanlik 6grencileri, programda yer alan biitiin egiticilerin gdzetimi ve denetimi
altinda egitim ve arastirma faaliyetleri ile saglik hizmeti sunumunda gérev almak.

b) Ilgili birim tarafindan diizenlenen mezuniyet sonrasi1 dersi, seminer, literatiir/vaka
sunumu ve diger egitim faaliyetlerine katilmak.

c¢) Dekanlik ya da ana bilim dali baskanliginca verilen lisans egitimiyle ilgili gorevleri
yerine getirmek.

¢) Uzmanlik egitimi karnesinde belirlenmis egitim, arastirma ve uygulama faaliyetlerini
yerine getirmek, nobet tutmak da dahil olmak {izere egitimlerinin gerektirdigi kamu
hizmetlerini ve diger yasal hizmetleri yapmak.

d) Program yoneticisi tarafindan verilen, uzmanlik alanlari ile ilgili gorevleri yerine
getirmek.

e) Universite ve Fakiilte idari organlarinca verilen gérevleri yerine getirmek.

) Yer aldiklar1 biitiin gorevlerde genel ve mesleki etik kurallara uymak.

g) Uzmanhk O&grencileri muayenehane agamaz, uzmanlk egitiminin gerektirdigi
durumlar disinda ticretli veya iicretsiz higbir iste ¢alisamazlar. Bu sekilde galistigi tespit edilen
uzmanlik 6grencilerinin uzmanlk egitimi ile ilisigi kesilir.

g) Uzmanlik o&grencileri, uzmanlik egitimi uygulamasindan sayilmayan islerde
gorevlendirilemezler.

h) Her tiirlii bilimsel yayin, proje, kongre, ssmpozyum vb. bilimsel aktiviteler i¢in ana
bilim dali bagkanligindan onay almak zorundadir.

1) Uzmanlik 6grencileri, uzmanlik egitiminin TUK tarafindan belirlenmis, miifredat ve
standartlara uygun olarak ve cagdas normlarda verilmesini isteme hakkina sahiptirler.

DORDUNCU BOLUM

Dis hekimliginde uzmanhk egitimi siireci, uzmanhk karnesi, tez ve tez smav,
bitirme sinavi karneler

Madde 13 — (1) Egitime baslayan her uzmanlik 6grencisi i¢in GEP'e uygun bir karne
olusturulur. Uzmanlik Egitimi Karnesi program yoneticisi tarafindan alt1 ayda bir kontrol edilir
ve varsa eksiklikler suresi iginde tamamlanir. Karneler takip sistemi iginde uzmanlik egitimini
tamamlayanlara ayrilan arsiv kismimda muhafaza edilir.



Madde 14 — (1) Ogrenci karnesi asagidaki béliimlerden olusur:

a) Ogrenci Kiinyesi: Kimlik, lisans egitim ve kazandiklar1 dis hekimligi uzmanlik
egitimi bilgileri.

b) Rotasyon Programi: Ogrencilerin katildig1 rotasyon programlarmin kayit altina
alindig kisim.

¢) Uygulama Calismalari: Ogrencilerin kendi baslarina yaptiklart ve bilgi islem
sistemine islenmis muayene, girisimsel islem ve laboratuvar islemlerinin takip edildigi kisim.

¢) Teorik Dersler: Ana bilim dalinin belirledigi yariyillik/y1llik teorik ve pratik derslerin,
ders kayit formunun ve sinav notlarmin eklendigi kisim.

d) Katildign Bilimsel Toplant1 ve Kurslar: Ogrencinin uzmanlik egitimi suresince
katildig1 kurs, panel, seminer, konferans ve kongrelerin kayit altina alindig1 kisim.

e) Bilimsel Toplantilarda Sunulan Bildiriler: Ogrencinin uzmanlk egitimi siiresince
katildig1 kurs, panel, seminer, konferans ve kongrelerde sundugu poster ve sozlii bildirilerin
kayit altina alindig1 kisim.

f) Yayinlar: Ogrencinin basili ve/veya DOI numarasi alimmis ulusal ve uluslararasi
dergilerde yayinlanmis yayinlarini belgeledigi kisim.

g) Seminerler, Makale ve Olgu Tartigmalari: Ogrencinin sundugu ve izledigi seminer,
literatiir ve/veya vaka sunumlarinin islendigi kisim.

g) Uzmanlik Egitimi Boyunca Aldig1 Burslar, Katildig1 Projeler Ve Odiiller: Uzmanlik
egitimi boyunca aldig1 burslar, katildig1 projeler ve ddiillerin kayit altina alindigi kisim.

h) Tez Calismas1: Ogrencinin tez hazirlama siirecindeki tiim belgelerinin, Uzmanlik Tez
Calismasi Takip Formu ve Uzmanlik Sinavina Girig Onay Forumu’nun eklendigi kisim.

Madde 15 — (1) Uzmanlik egitiminin izlenmesi ve degerlendirilmesi; UETS aktif
kullanima girene kadar, ana bilim dalinda kayit altina alinir.

Uzmanhk dersleri

Madde 16 — (1) Ana bilim dallar1 akademik kurullari, Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan
ilan edilen ¢ekirdek ve gelistirilmis miifredat kapsaminda olusturduklari miifredatlarini
uzmanlik stireleri dahilinde hazirlayarak Kurula sunar.

a) Her birimdeki uzmanlik 6grencilerine, egiticiler tarafindan uzmanlik dersleri verilir.
Her ders donemi basinda o donemde yliriitiilecek dersleri ve sorumlu 6gretim iiyesini belirten
“Ders Kayit Formlar1” doldurularak kurula sunulur.

b) Dersler; yariyillik veya yillik olarak, her donem i¢in diizenlenir.

¢) Uzmanlik egitimi aldiklar1 birimin akademik kurulu uygun gordiigii takdirde, farkl
ana bilim veya bilim dallarindan da ders alinabilir.

d) Pratik dersler; pratik uygulamalar ile birlikte degerlendirilir.

Uzmanlik egitim siireci

Madde 18 — (1) Uzmanlik egitimi siireleri ve birim dis1 zorunlu rotasyonlar TUK
tarafindan belirlenmektedir. Buna gore uzmanlik egitiminin kesintisiz olmasi sarttir. Ayrica
senelik izin ve bilimsel igerikli toplantilar igin verilen izin siireleri harig olmak {izere, uzmanlik
egitiminde fiilen gecmeyen siireler (istirahat raporu, ticretsiz izin, refakat izni, dogum 6ncesi
ve sonrasi raporlar1 vb.) uzmanlik egitimi siiresinden sayilmaz ve uzmanlik egitimi siiresine
eklenir.

Madde 19 - (1) Uzmanlik Ogrencileri egitim aldiklar1 birimde gerekli oldugu
durumlarda kidemlerine uygun sayr ve diizeyde ndbet tutarlar. Uzmanlik 6grencileri
kidemlerine gore nobetler adil bir sekilde dagitilir. Nobet listeleri, bu ¢alismalar1 sirasinda



sorumlu olacak ogretim tiyelerinin isimleri de belirtilerek bir aylik listeler halinde hazirlanip
bes giin 6ncesinde Dekanliga bildirilir.

(2) Uzmanlik 6grencilerinin birim i¢i ¢aligmalari, uzmanlik dgrencileri arasinda esitlik
ilkesi gozetilerek alt1 aylik donemler halinde planlanir.

Madde 20 - (1) Uzmanlik 6grencileri, TUK tarafindan belirlenen zorunlu rotasyonlarini
en gec yasal uzmanlik egitimi siiresinin belirlenen donemlerinde tamamlamak zorundadirlar.
Rotasyon yapan uzmanlik 6grencileri, bu siire boyunca rotasyon yaptiklart ana bilim/bilim
dalinin programina uymakla yiikiimliidiirler.

(2) Program yoneticisi gerekli gordiigii takdirde, rotasyon yapilacak ana bilim/bilim dali
akademik kurulunun uygun gérmesi ve yasal uzmanlik egitimi siiresini asmamak kosulu ile
uzmanlik 6grencilerine ¢izelgede dngdriilmeyen rotasyonlari yaptirmaya yetkilidir.

Madde 21 - (1) Uzmanlik 6grencilerinin genel durumlari alti ayda bir program
yoneticisi tarafindan degerlendirilir. Bu amacgla tim uzmanlik Ogrencileri icin, goreve
basgladiklari tarihten itibaren alt1 ayda bir birim sorumlusu kanaat formu doldurulur ve 6grenci
karnelerine islenerek Kurul tarafindan Dekanligin onayina sunulur. Alt1 aylik degerlendirme
doneminin birden fazla program yoneticisi yaninda gegmesi durumunda degerlendirme,
yaninda daha uzun siire gegirilen programin yoneticisi tarafindan yapilir. Bu degerlendirme
uzmanlik 6grencilerinin géreve baglilik, ¢alisma, arastirma ve yonetme yetenekleri ile meslek
ahlaki hakkindaki goriis ve kanaatlerini kayit altina alma seklinde tamamlanir.

Uzmanhk tezi

Madde 22 - (1) Uzmanlik dgrencilerinin, uzmanlik sinavina girebilmeleri i¢in uzmanlik
egitimi gordikleri dala ait bir konu {izerinde tez hazirlamalar1 zorunludur. Uzmanlik tezini
konusunun gerektirmesi durumunda, teze baslanmadan 6nce mutlaka Etik Kurul onay1 alinmal
ve tezde ilgili yerde belirtilmelidir.

(2) Ana bilim dali akademik kurulu; her 6grenci igin 6grencinin bilimsel faaliyetlerini,
caligmak istedigi alam1 ve danmigsman tercihini de dikkate alarak, danigsman Oneri formunu
doldurarak tez danigmanini1 Kurula 6nerir. Tez danismani 6nerisi Kurul karariyla kesinlesir. Tez
danigmani uzmanlik egitim siiresinin ilk yil1 i¢inde atanir. Her ana bilim dalindaki, her 6gretim
iiyesinin en az bir DUS 6grencisi danigmanligi olmalidir. Tez ¢aligmasinin niteliginin birden
fazla tez danismanimi gerektirdigi durumlarda ikinci tez danigsmani, birinci tez danigmaninin
talebi iizerine atanabilir. Danisman atanmasinda, bir danigmana diisecek lisansiistii 6grenci
sayist ana bilim dalinin 6zelligi dikkate alinarak akademik kurul tarafindan belirlenir.

(3) Ana bilim dali akademik kurullar1 tarafindan belirlenen tez konular1 uzmanlik
Ogrencisinin egitim sorumlusu ve tez danismani tarafindan ilk bir yil igerisinde segilir ve en geg
uzmanlik egitimi siiresinin ilk yaris1 i¢inde uzmanlik 6grencisine yazili olarak bildirilir.

(4) Ogrencinin tez ¢alismasi, tez danismani tarafindan {i¢ ayda bir degerlendirilir ve
egitim takip sistemindeki ilgili kisma islenir. Uzmanlik 6grencisi ve tez danismani tez ¢alismasi
hakkinda yaptiklari ¢alismalari alt1 ayda bir ana bilim dali akademik kuruluna sunar. Ana bilim
dali akademik kurulu tez calismasi ile ilgili dnerilerini beyan eder.

Madde 23 — (1) Ogrencinin tez ¢alismasi, tez damigmani tarafindan basarili veya
basarisiz olarak belirlenir. Tez danigsmani raporu tez ara rapor tutanagi ile Kurula bildirilir. Tez
raporlarin1 zamaninda iletmeyen 6grencilerin tezleri basarisiz sayilir.

Uzmanlik tezinin sonug¢landirilmasi
Madde 24 - (1) Uzmanlik pro gramindaki bir ¢ ogren01 tezini Kurul tarafindan belirlenen
tez yazim kurallarina (Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Tez



Yazim Kurallar1) uygun bicimde yazmak, tez intihal raporunu almak ve tezini jiiri dnlinde s6zli
olarak savunmak zorundadir.

(2) Uzmanlik tez jiirisi, ilgili ana bilim dali akademik kurulunun 6nerisi ve Dekanligin
onaya1 ile atanir. Jiiri, en az biri bagka bir yiiksekogretim kurumunun 6gretim tiyesi olmak tlizere
ti¢ asil ve iki yedek kisiden olusur. Ana bilim dalinda yeterli sayida 6gretim tiyesi bulunmamasi
halinde 6grencinin rotasyon yaptigi dallar veya ana bilim dali akademik kurulunun uygun
gorecegi dallardaki egitim sorumlularindan jiiri tamamlanir.

(3) Jiiri tiyeleri, s6z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg bir
ay icinde kisisel raporlarin1 hazirlayarak toplanir ve 6grenciyi tez sinavina alir. Tez sinavi, tez
caligmasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap boliimiinden olusur. Siiresi 60-120
dakikadir. Tez sinav1 dinleyicilere agik olarak yapilir. Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra
jiiri, dinleyicilere kapali olarak, tez hakkinda salt cogunlukla kabul, ret veya diizeltme kararini
gerekgeli olarak verir. Bu karar, ana bilim dali bagkanliginca tez sinavini izleyen ii¢ giin i¢inde
tez savunma sinav tutanagi ile Kurula bildirilir. Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen
ogrenciye alt1 aylik ek bir siire verilir. Bu siirenin uzmanlik egitimini asan kismi1 uzmanlik
egitimine eklenir.

(4) Fakiilte Kiitiiphanesi ve YOK sistemine tezin almabilmesi i¢in Dekanliga iist yazi
ile kabul edilmis uzmanlik tezinin bir adet ciltli son hali ve elektronik ortamda (CD) bir adet
kopyasinin sunulmug olmasi zorunludur.

Uzmanlik egitimini bitirme sinavi

Madde 25 - (1) Tezi kabul edilen, uzmanlk egitimi siiresini ve rotasyonlarini
tamamlayan, uzmanlik egitimi karnesinin egitim miifredatin1 belirleyen kismu ilgili birim
sorumlusu tarafindan onaylanan uzmanlik 6grencileri, uzmanlik egitimi bitirme sinavina
girmeye hak kazanir. Bu 6grencilerin belgeleri on bes giin i¢erisinde sinav jiirisi 6neri formunu,
sinav yeri ve tarihi belirlenmek {izere Dekanliga iletir. Belgeleri tamam olanlar sinava alinir.

(2) Sinav jiirisi, en az {i¢ liyesi sinav yapilan daldan olmak iizere, rotasyon alanlari veya
Kurulun uygun gordiigii dallarin egitim sorumlular1 olmak iizere bes iiyeden olusur. Jiirinin
tamami sinav yapilan daldan da olusturulabilir. Ayrica iki kisi yedek iiye olarak se¢ilir. Sinav
sirasinda Jiiri tiyeleri kendi aralarindan bir baskan ve katip iiye secer.

(3) Uzmanlik smavi, biri mesleki bilgi, digeri uygulama ve beceri sinavi olmak tlizere
iki asamada yapilir.

a) Mesleki bilgi sinavinda aday, jiiri tarafindan segilen vakanin anamnezini alir,
muayenesini yapar, teshis ve tedavisi hakkinda yorumlarini1 sunar. Jiirinin segtigi konular
iizerinde adaym yorumlari alinir. Gerektiginde materyal verilerek uygulama yapmasi istenir.
Her iiye adaya sorular sormakla yiikiimliidiir. Sorular igerik agisindan adayin uzmanlik
dalindaki bilgisini degerlendirmek amaciyla ilgili dalin genel egitim programi gercevesinde
yoneltilir.

b) Uygulama-beceri sinavi, uzmanlik dalinin 6zelligine gore teshis ve tedavi igin gerekli
olan miidahaleler ve ameliyatlar, laboratuvar, goriintiileme ve teknik uygulamalar, tedavi ettigi
vakalarin degerlendirilmesi ve becerileri 6l¢meyi amaclar.

(4) Her bir jiiri tiyesi mesleki bilgi ve uygulama-beceri sinavinda ayr1 ayri yiiz izerinden
puan verir. Sorulan sorular ve alinan cevaplar katip iiye tarafindan kaydedilerek jiiri tiyeleri
tarafindan imzalanir ve sinav tutanagina eklenir.

(5) Mesleki bilgi sinavi ve uygulama-beceri sinavinda jliri tiyelerinin verdigi puanlarin
ortalamalar1 aliir ve uzmanlik egitimini bitirme sinavi tutanaginda belirtilerek iiyelerce
imzalanir. Ortalamalar1 her iki smav i¢in de ayr1 ayr altmis ve {izeri ise aday basarili kabul
edilir. Smav sonucu ana bilim dali bagkani iist yazisiyla Kurula ve Dekanlik vasitasiyla da
Bakanliga iletilir.



(6) Girdikleri ilk uzmanlik sinavinda basar1 gésteremeyenler veya sinava girmeyenler
alt1 ay igerisinde uzmanlik sinavina tekrar alinir. Bu siire igerisinde uzmanlik 6grencilerinin
kadrolartyla ilisikleri kesilmez. Girdikleri ikinci uzmanlik sinavinda da basarili olamayanlarin
veya bu smava girmeyenlerin, uzmanlik 6grenciligi ile ilisikleri kesilir. Bu suretle uzmanlik
ogrenciligi ile ilisigi kesilenlere, takip eden alt1 ay igerisinde jiiri tiyelerini ve yapilacagi kurumu
Kurulun belirleyecegi iki sinav i¢in bagvuru hakki verilir. Bu sinavlarda da basarili olamayanlar
veya sinavlara girmeyenlerin bu egitimlerine bagli haklari sona erer.

Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi

Madde26 — (1) Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi igin;

a) Uzmanlik dali ile ilgili uzmanlik egitimi siiresinin ve rotasyonlarin tamamlanmis
bulunmasi,

b) Uzmanlik egitimi karnesinin ¢ekirdek egitim miifredatini belirleyen kisminin ilgili
birim sorumlusu tarafindan onaylanmis bulunmasi,

¢) Tezin kabul edilmis olmasi,

¢) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olunmasi gerekir.

Madde 27 - (1) Uzmanlik egitimini bitirme sinavi sonuglari, uzmanhgmn tescili igin
gerekli olan belgelerle birlikte ilgili ana bilim dali tarafindan uzmanlik egitimini bitirme
siavini takip eden ilk is giinii igerisinde Kurul araciligi ile Dekanliga, Dekanlik tarafindan da
Dekanliga teslim tarihinden itibaren en gec on bes giin icerisinde Saglik Bakanligi Saglik
Hizmetleri Genel Miidiirliigiine gonderilir. Uzmanligin tescili i¢in gerekli olan belgeler; niifus
ciizdan1 Ornegi, iki adet vesikalik fotograf, tebligat adresi bilgi formu, dis hekimliginde
uzmanlik sinavi sonug belgesi, sicil 6zeti, alt1 aylik genel degerlendirme formlari, rotasyon
egitimi bagart belgeleri, uzmanlik tezi degerlendirme formu, tez savunma sinav tutanagi,
uzmanlik egitimi bitirme sinav tutanagi, harg, makbuzu ve uzmanlik tescil kontrol formundan
olusur. Yabanci uyruklu uzmanlik 6grencilerinden sicil 6zeti ve har¢ makbuzu istenmez.

(2) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olanlarin uzmanlik belgeleri
Bakanlik¢a diizenlenir ve tescil edilir. Uzmanlik egitiminin ilgili mevzuata uygun olarak
yaptlmadiginin saptanmasi durumunda Bakanlik¢a tescil igslemi yapilmaz, yapilmig, ise iptal
edilir.

Madde 28 - Bu Yo6nerge hiikiimlerine gore verilen uzmanlik belgesinin sekli ve igerigi
Bakanlikca tespit edilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Cesitli hiikiimler

Madde 29 - Bu Yonergede yer alan formlar, isimleri ve kayit sekilleri bakanlik
tarafindan yapilan giincellemelere bagl olarak degistirilebilir. UETS Uygulanmaya
baslandiginda bu sistemin kurallar1 gegerli sayilir.

Madde 30 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; Tipta ve Dis Hekimliginde
Uzmanlik Egitimi Y6netmeligi’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Madde 31 — (1) Bu Yonergede yer alan maddelerin dgretim iiyeleri ve uzmanlik
ogrencilerine duyurulmasindan ve eksiksiz olarak uygulanmasindan program yoneticileri
sorumludur.



Yiirirlik ‘ )
Madde 32 — (1) Bu Yonerge, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Senatosunda
kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme . )
Madde 33 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi
Rektorii adina Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin kabul ediligi senato kararmin;
Tarihi Sayist
07.05.2025 2025/07 — 1 sayili karar




